Endiistri ve Orgiit Psikolojisi Doktora Programi

Sosyal Bilimler Enstitiisii'ne Bagvuru Nasil Yapilir?

Program kosullari ile ilgili glincel bilgiye ulagsmak igin litfen enstitli sayfasini ziyaret edin.

Derece Kosullari

Ogrencilerin yedi zorunlu dersi (bunlardan dért tanesi kredili, (ic tanesi kredisiz derslerdir) ve
dort tane segmeli ders statlstindeki dersi basariyla tamamlamalari gereklidir. PSY6002,
PSY6099 ve PSY8000-9000 kredisiz derslerdir. Bitiin kredili derslerin kredisi tgtlr. Danisman
tarafindan gerekli gorildiigiinde ve 6grencinin istegiyle, 6grenciler endistri ve 6rgiit veya ilgili

alanlardan fazladan dersler alabilirler.

Zorunlu Dersler

PSY6601* Research Methods in Industrial and Organizational Psychology (3-0)3
PSY6001 Pro-seminar in Psychology (3-0)3
PSY6191 Supervised Research in Psychology | (3-0)3
PSY6192 Supervised Research in Psychology I (3-0)3
PSY6002 Seminar Series in Psychology | Non-credit
PSY6099 Ph.D. Dissertation Non-credit
PSY 8000-9000 Special Studies/Topics Non-credit

* veya boliim tarafindan onaylanan esdeger bir ders



Se¢cmeli Dersler

Ogrencilerin secmeli statiisiindeki dért dersi basariyla tamamlamalari gereklidir. Bahsi gecen bu
derslerden iki tanesi endistri ve orglit psikolojisi dersi ve diger iki tanesi ise serbest se¢meli
derslerdir. Danismanin da onayiyla, serbest se¢meli dersler endustri ve orglit psikolojisi alanindan,
diger psikoloji alt alanlarindan veya ilgili bélimlerin derslerinden, veya bolimimizin degisim
anlagmasi oldugu Universitelerden alinabilir. Yiiksek lisans derecesini endustri ve 6rgit psikolojisi
alanindan almamis 6grencilerin endustri ve 6rguit psikolojisinin ana konularini kapsayan
“PSY5606 Job Analysis and Performance Appraisal”, “PSY5601 Advanced Overview of I/0
Psychology” “PSY5607 Personnel Selection and Testing” and “PSY6604 Personality at Work:
Theories and Assessment” benzeri en az dort dersi, danismanlarinin da onayiyla almalari
beklenmektedir.

Alan Se¢meli Dersleri

PSY5101 * Statistics, Methods and Ethics in Psychological Research | (3-2)4
PSY6101* Statistics, Methods and Ethics in Psychological Research Il (3-0)3
PSY5602 Leadership and Motivation (3-0)3
PSY5603 Training and Evaluation (3-0)3
PSY5601 Advanced Overview of /0 Psychology (3-0)3
PSY5604 Vocational Counseling and Career Development (3-0)3
PSY5704 Human Factors and Performance (3-0)3
PSY5606 Advanced Job Analysis and Performance Appraisal (3-0)3
PSY5607 Personnel Selection and Testing (3-0)3
PSY5608 Program Evaluation (3-0)3
PSY6604 Personality at Work: Theories and Assessment (3-0)3
PSY6603 Gender at Work (3-0)3
PSY6704 Advanced Issues in Organizational Safety Culture and Climate (3-0)3
PSY6680 Supervised Practice in |/O Psychology (3-0)3

* PSY 5101 ve PSY 6101 dersleri alinmadiysa bu derslerin alinmasi zorunludur.



Doktora tezine baslamak icin karsilanmasi gereken kosullar
Derslerini bitirmis ve doktora yeterlilik yazili ve s6zIU sinavlarini basariyla gegmis olmak
gerekmektedir.

Yeterlilik sinavi ile ilgili bilgi veren belgeye internet sitemizdeki “Programlar” sayfasina tiklayarak

ulasabilirsiniz.




	Endüstri ve Örgüt Psikolojisi Doktora Programı
	Derece Koşulları

